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Metodologia de las
5°S:

Es una metodologia que tiene como
objetivo crear y mantener ambientes de
trabajo ordenados, limpios, seguros y
agradables, que facilita a su vez el trabajo
diario y donde se asegure la calidad de los
productos.
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:Por qué implementarla?

e Areas mas limpias y seguras para el
personal.

e Mejora la imagen de la empresa ante
terceros.

e Mejora la productividad.

e Estimula buenos habitos.




(©) ODIN
EJERCICIO

Encontrar los numeros
del 1 al 49
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Hoja de ruta

Metodologia 5'S

SELECCIONAR ORDENAR LIMPIAR ESTANDARIZAR DISCIPLINA



SELECCIONAR

Identificar lo necesarioy
verificar su funcionamiento

Solo lo que se necesita, en

Diferenciar entre la cantidad necesariay
cuando se necesite
elementos
necesarios e
Innecesarios en el
lugar de trabajoy
descartar los
Innecesarios



ORDENAR

Poner en orden todos los
elementos, distribuyendo los
elementos de la mejor forma en el
espacio de trabajo.






El lugar mas limpio no
es el que mas se asea,
sino el que menos se

ensucia

LIMPIAR

Mantener limpios los equipos y los ambientes de
trabajo



ESTANDARIZAR

Uso de procedimientos estandares y
listas de verificacion para mantener un
area ordenada, limpia, segura y eficiente

DISCIPLINA

Implementar sistemas para
monitorear/evaluar las 5°s y asegurar su
mantenimiento mediante los
procedimientos adecuados



ACTIVIDADES
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ESTRATEGIA DE
POSICIONAMIENTO



:Por qué?

Facilitar la ubicacion de la mercancia por
medio de la consolidacion de lineas en racks
cercanos




ACTIVIDADES







